
Описание процедуры профессиональной экспертизы 

Данный документ разработан в соответствии с профессиональным стандартом 

03.008, «Психолог в социальной сфере» 

Данная процедура проводится для кандидатов в члены Челябинской Областной 

Общественной Организации «Объединение Профессиональных Психологов» (далее ЧООО 

«ОПП»). 

Процедуру проводят члены экспертного совета ЧООО «ОПП» 

Цель процедуры: экспертиза профессионального уровня кандидатов в члены ЧООО 

«ОПП» в области оказания психологических услуг. 
 
 

Профессиональная экспертиза проводится по нескольким направлениям. 

1. Индивидуальное психологическое консультирование взрослого человека; 

2. Семейное (в том числе супружеское) психологическое консультирование; 

3. Психологическая работа с детьми (диагностика, психологическая коррекция, 

психологическое консультирование); 

4. Групповые психологические программы. 
 
 

1. Индивидуальное психологическое консультирование взрослого человека 

1.1. Анализ клиентского случая. Кандидатом предоставляется письменное описание 

психологической консультации взрослого человека. В описании должны быть указаны: 

- описание клиента, первое впечатление; 

- симптоматика, анамнез; 

- психическое состояние, мотивация на работу; 

- психологический запрос, заключенный контракт; 

- ключевые моменты в ходе консультации; 

- состояние клиента после консультации; 

- достигнутый результат; 

- гипотеза о дальнейшем направлении работы с данным клиентом. 

Описание может быть предоставлено на 3-4 листах формата А4 машинописного текста. 

1.2. Анализ видеозаписи клиентской сессии. 

- Проведение психологической консультации с осуществлением видеозаписи. Кандидат 

может предоставить как свое собственное видео, так и воспользоваться для создания 

видеозаписи поддержкой ЧООО «ОПП». При этом, если видеоматериал предоставляется 



кандидатом самостоятельно, то предполагается проведение процедуры «точка зрения 

клиента»; 

- Анализ предоставленного видеоматериала совместно с экспертом (стратегия и тактика 

 

работы кандидата в конкретном случае, умение использовать психологический 

инструментарий для решения задач на каждом из этапов работы). 

1.3. Анализ документов об образовании и профессиональной подготовке 

(профессиональная переподготовка, дополнительная профессиональная подготовка, иное 

профессионально значимое образование). 

Анализ документов проводится с целью выявления соответствия требованиям Положения 

о членстве в ЧООО «ОПП». 

По результатам вышеперечисленных мероприятий кандидат получает обратную 

связь от экспертов, принявших участие в профессиональной экспертизе. Эксперты 

сообщают об итогах профессиональной экспертизы председателю ЧООО «ОПП». На 

основе предоставленной информации выносится решение о включении кандидата в 

члены ЧООО «ОПП», с указанием того, по какому направлению профессиональной 

психологической деятельности была проведена профессиональная экспертиза. 

2. Семейное (в том числе супружеское) консультирование. 

2.1. Анализ клиентского случая. Кандидатом предоставляется письменное описание 

психологической консультации семьи. В описании должны быть указаны: 

- описание клиента/семьи, первое впечатление; 

- симптоматика, анамнез; 

- психическое состояние членов семьи, их мотивация на работу; 

- психологический запрос, заключенный контракт; 

- ключевые моменты в ходе консультации; 

- состояние клиента/семьи после консультации; 

- достигнутый результат; 

- гипотеза о дальнейшем направлении работы с данной семьей. 

Описание может быть предоставлено на 3-4 листах формата А4 машинописного текста 

2.2. Анализ видеозаписи клиентской сессии. 

- Проведение психологической консультации с осуществлением видеозаписи. Кандидат 

может предоставить как свое собственное видео, так и воспользоваться для создания 

видеозаписи поддержкой ЧООО «ОПП». При этом, если видеоматериал предоставляется 



кандидатом самостоятельно, то предполагается проведение процедуры «точка зрения 

клиента»; 

- Анализ предоставленного видеоматериала совместно с экспертом (стратегия и тактика 

 

работы кандидата в конкретном случае, умение использовать психологический 

инструментарий для решения задач на каждом из этапов работы). 

2.3. Анализ документов об образовании и профессиональной подготовке 

(профессиональная переподготовка, дополнительная профессиональная подготовка, иное 

профессионально значимое образование). 

Анализ документов проводится с целью выявления соответствия требованиям Положения 

о членстве в ЧООО «ОПП». 

По результатам вышеперечисленных мероприятий кандидат получает обратную 

связь от экспертов, принявших участие в профессиональной экспертизе. Эксперты 

сообщают об итогах профессиональной экспертизы председателю ЧООО «ОПП». На 

основе предоставленной информации выносится решение о включении кандидата в 

члены ЧООО «ОПП», с указанием того, по какому направлению профессиональной 

психологической деятельности была проведена профессиональная экспертиза. 

3. Психологическая работа с детьми (диагностика, психологическая коррекция, 

психологическое консультирование). 

В разработке 

4. Групповые психологические программы. 

В разработке 


